
Результати проведення внутрішнього аудиту в Головному управлінні статистики у Вінницькій області

Оцінкою стану організації внутрішнього контролю за елементом управління ризиками, проведеною в ГУС у Вінницькій області за період із 01.01.2020 по 01.07.2024, засвідчено запровадження та здійснення роботи щодо організації діяльності з управління ризиками.
Із 2020 року Головне управління здійснює заходи з ідентифікації та оцінки ризиків, визначає та конкретизує їх види й категорії, а також заходи з усунення ризику або зменшення його впливу на діяльність, переглядає ідентифіковані та оцінені ризики для виявлення нових і таких, що зазнали змін, та проводить документування всіх перелічених заходів відповідно до Політики керування ризиками органів державної статистики (далі – Політика). Водночас   визначаються та затверджуються керівником цілі діяльності ГУС у Вінницькій області, проводиться моніторинг і контроль виконання вищезазначених заходів. 
Визначено відповідальний підрозділ за організацію процесу та функціонування системи управління ризиками, а також надання методологічної допомоги керівникам структурних підрозділів щодо ідентифікації та оцінки ризиків за процесами статистичної діяльності. Крім того, визначено відповідальну особу за координацію роботи з ідентифікації та оцінки ризиків за процесами статистичної діяльності Головного управління.
Утворено робочу групу щодо роботи з ризиками, затверджено її персональний склад. Засідання робочої групи проводяться не менше двох разів на рік.
Складено й затверджено начальником Головного управління План заходів з усунення ризиків та зменшення їх впливу на діяльність ГУС у Вінницькій області на 2020, 2021, 2022, 2023 та 2024 роки.
Організація внутрішнього контролю за елементом управління ризиками здійснюється згідно з планами роботи з управління ризиками Головного управління на відповідний рік. Вказані плани роботи щорічно затверджувалися начальником Головного управління.
Розроблено та затверджено керівником установи внутрішні документи, спрямовані на забезпечення організації та функціонування цього елементу внутрішнього контролю. Проте Порядок організації та функціонування системи управління ризиками Головного управління статистики у Вінницькій області  потребує доопрацювання, оскільки недостатньо формалізує основні складові процесу управління ризиками та вимагає внесення змін до визначення окремих термінів.
Складено перелік функцій і відповідних процедур здійснення процесу управління ризиками у формі блок-схеми.
Політикою визначено способи реагування на ідентифіковані та оцінені ризики (зменшення, прийняття, розділення, уникнення). Проте їх документування Політикою не було передбачено. Натомість передбачено документування заходів з усунення ризику або зменшення його впливу на ризик. Після внесення відповідних змін до Політики наказом Держстату від 03.05.2022 № 73 Головне управління визначає та документує способи реагування на ідентифіковані та оцінені ризики.
[bookmark: _Hlk186189147]У Головному управлінні з 2020 року перед здійсненням ідентифікації та оцінки ризиків визначалися та затверджувалися операційні цілі діяльності ГУС у Вінницькій області на відповідний рік. Виняток становить невизначення протягом 2020–2023 років операційної (стратегічної) цілі щодо отримання та збільшення питомої ваги респондентів, які подають статистичну звітність в електронному вигляді. При цьому з урахуванням Плану заходів Програми розвитку державної статистики до 2023 року, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 27.02.2019 № 222 (далі – Програми розвитку), наведена ціль мала бути конкретною, вимірюваною, досяжною, реалістичною, своєчасною. А саме визначеною відповідно до основних критеріїв вимог до цілей, тобто у SMART спосіб. 
	Доцільність визначення зазначеної цілі полягала також у тому, що протягом 2020–2024 років у Головному управлінні мав місце ризик щодо недостатнього охоплення звітністю одиниць ДСС за відповідними формами. Розроблені заходи щодо зменшення цього ризику передбачали максимальне залучення респондентів до звітування в електронному вигляді, у тому числі через "Кабінет респондента", надання консультативної підтримки респондентам при поданні звітності в електронному вигляді, направлення респондентам оглядових листів та листів-нагадувань, де висвітлювалось питання подання звітності в електронному вигляді. Це надало можливість Головному управлінню виконати показники, що передбачені Планом заходів Програми розвитку.
	При наявності наведеного недоліку щодо формулювання цієї операційної цілі позитивним є те, що за відсутності до 2022 року в Політиці вимоги щодо визначення та документування цілей, Головне управління визначало та затверджувало їх із 2020 року. А операційні цілі на 2023–2024 роки визначались у SMART спосіб.
Ідентифікація ризиків здійснювалась у чіткому причинно-наслідковому зв’язку (причин, наслідків і можливого впливу на цілі установи). Оцінка     ризиків – за критеріями ймовірності виникнення ризиків і величиною наслідків ризику. Щороку складався й затверджувався реєстр ідентифікованих та оцінених ризиків у діяльності ГУС у Вінницькій області.
При визначенні та перегляді ризиків Головне управління враховувало зміни в економічному та нормативно-правовому середовищі, внутрішніх умовах функціонування Головного управління, а також відповідно до нових або переглянутих завдань діяльності.
Проте ризики, пов’язані зі змінами в зовнішньому середовищі Головного управління на кшталт виникнення надзвичайних ситуацій внаслідок військової агресії росії проти України у період дії воєнного стану або стану війни, упродовж 2022–2023 років не визначались. 
[bookmark: _GoBack]Для проведення аналізу змін в ідентифікованих та оцінених ризиках у ГУС у Вінницькій області розроблена й наповнюється таблиця, що містить усі ідентифіковані ризики та їх оцінку в динаміці за роками (за 2020–2024 роки) і процесами статистичного виробництва.
Ідентифікація ризиків здійснюється із застосуванням методів визначення ризиків на рівні конкретних операцій/ділянки роботи (метод "знизу догори") та на рівні установи (метод "згори донизу").
	Поєднання в Головному управлінні двох вищевказаних методів здійснення ідентифікації ризиків сприяло повноті визначення ризиків із точки зору забезпечення в повному обсязі одночасного покриття організації в цілому та розподілу ризиків за різними процесами.
Забезпечено комплексний підхід до здійснення контролю та моніторингу за станом упровадження заходів з усунення ризиків або зменшення їх впливу на діяльність та виконання Плану заходів. І, як наслідок, плани заходів на 2020, 2021, 2022, 2023 роки та І півріччя 2024 року, а також заходи, що не увійшли до наведених планів, виконані.

