
Розділ 12. Жінки. Мир. Безпека 

Індикатор 12.12: Кількість працюючих осіб (військовослужбовців) 

Міноборони, Збройних Сил України, що перебувають у відпустці по догляду 

за дитиною, за статтю, осіб 

1. Інституційна інформація 

1.1. Організація 

Міністерство оборони України (Міноборони). 

2. Основні визначення і поняття 

2.1. Визначення 

Кількість працюючих осіб (військовослужбовців) Міноборони, Збройних 

Сил України, що перебувають у відпустці по догляду за дитиною, за  

статтю – чисельність жінок та чоловіків з числа військовослужбовців 

Міноборони, Збройних Сил України, які перебувають у відпустці для догляду за 

дитиною. 

2.2. Поняття 

Відповідно до Закону України "Про відпустки" після закінчення відпустки у 

зв’язку з вагітністю та пологами за бажанням жінки їй надається відпустка для 

догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку. Ця відпустка може бути 

використана повністю або частинами також батьком дитини, бабою, дідом чи 

іншими родичами, які фактично доглядають за дитиною, або особою, яка 

усиновила чи взяла під опіку дитину, одним із прийомних батьків чи батьків-

вихователів. 

3. Методологія 

— 

3.1. Розрахунок 

Узагальнена інформація щодо кількості військовослужбовців, що перебувають у 

відпустці по догляду за дитиною, відповідно до Закону України "Про відпустки". 

3.2. Дезагрегування 

В цілому по Міноборони та Збройних силах України. 

За статтю. 

 

 



4. Джерела даних 

Форма № 4.4 ОС (річна) "Звіт про склад та чисельність військ (сил)", затверджена 

директивою Генерального штабу Збройних Сил України від 06.03.2014  

№ ДГШ-6. 

5. Доступність даних 

— 

6. Календар 

6.1. Збір даних 

Кадровий центр Збройних Сил України проводить збір даних за формою  

№ 4.4 ОС (річна) ‒ до 5 лютого звітного року. 

6.2. Терміни поширення даних 

— 

6.3. Виробництво даних 

Міноборони. 

6.4. Поширення даних 

— 

7. Посилання 

— 

 


