
Розділ 3. Зайнятість та економіка 

Індикатор 3.8: Рівень зайнятості жінок у віці 25-44 роки, які не мають дітей 

віком 3-5 років, %  

1. Інституційна інформація 

1.1. Організації 

Державна служба статистики України (Держстат). 

Інститут демографії та соціальних досліджень імені М. В. Птухи НАН України 

(ІДСДНАНУ) (за згодою). 

2. Основні визначення і поняття 

Рівень зайнятості жінок у віці 25-44 роки, які не мають дітей віком 3-5 років 

визначається як відношення кількості зайнятих жінок у віці 25-44 роки, які не 

мають дітей віком 3-5 років, до загальної кількості жінок відповідного віку та 

соціально-демографічної групи.  

2.1. Визначення 

Зайнятими вважають осіб певного віку (до 2019 року – 15-70 років, з 2019 року 

– у віці 15 років і старше), які:   

працювали впродовж обстежуваного тижня хоча б одну годину за наймом за 

винагороду в грошовому чи натуральному вираженні, індивідуально 

(самостійно), у окремих громадян або на власному (сімейному) підприємстві; 

працювали безкоштовно на підприємстві, у власній справі, що належить будь-

кому з членів домогосподарства, або в особистому селянському господарстві з 

метою реалізації продукції, виробленої внаслідок цієї діяльності; 

були тимчасово відсутні на роботі, тобто формально мали робоче місце, власне 

підприємство (справу), але не працювали впродовж обстежуваного періоду з 

певних причин. 

Рівень зайнятості визначають як відношення (у відсотках) кількості зайнятого 

населення певного віку до всього населення відповідного віку або соціально-

демографічної групи. 

Дані наведено без урахування тимчасово окупованої території Автономної 

Республіки Крим, м. Севастополя та частини тимчасово окупованих територій у 

Донецькій та Луганській областях. 

3. Методологія 

Методологічні положення обстеження робочої сили, затверджені наказом 

Держстату від 06.07.2018 № 128 зі змінами, затверджені наказом Держстату від 

29.04.2020 № 131 (далі – Методологічні положення). 



Згідно з Методологічними положеннями одиницями державного статистичного 

спостереження "Обстеження робочої сили" є домогосподарство, фізична особа. 

Методологічні положення щодо класифікації та аналізу робочої сили й окремих 

форм трудової діяльності, затверджені наказом Держстату від 27.01.2017 №22. 

Методика розрахунку системи статистичних ваг для поширення результатів 

вибіркового обстеження населення (домогосподарств) з питань економічної 

активності (обстеження робочої сили) на генеральну сукупність, затверджена 

наказом Держстату від 29.12.2017 № 339. 

Методика розрахунку надійності оцінювання показників за результатами 

обстеження робочої сили, затверджена наказом Держстату від 16.12.2020 №354. 

3.1. Розрахунок 

Відношення (у відсотках) кількості зайнятих жінок у віці 25-44 роки, які не 

мають дітей віком 3-5 років до загальної кількості жінок у віці 25-44 роки, які не 

мають дітей віком 3-5 років.  

3.2. Дезагрегування 

В цілому по Україні. 

4. Джерела даних 

Державне статистичне спостереження: "Обстеження робочої сили" (до 2019  

року – "Економічна активність населення України"). 

Форма № 1-ОРС "Анкета домогосподарства" (до 2019 року – форма № 2-ЕАН 

"Анкета домашнього господарства"), форма № 2-ОРС "Анкета обстеження 

робочої сили" (до 2019 року – форма № 1-ЕАН "Анкета вибіркового обстеження 

населення (домогосподарств) з питань економічної активності"). 

5. Доступність даних 

— 

6. Календар 

6.1. Збір даних 

Згідно з Методологічними положеннями державне статистичне спостереження 

"Обстеження робочої сили" проводиться на несуцільній вибірковій основі з 

місячною періодичністю шляхом опитування населення за місцем постійного 

проживання спеціально підготовленими працівниками (фахівцями з 

інтерв’ювання). До 2019 року спостереження охоплювало осіб віком 15-70 років, 

з 2019 року – 15 років і старше. 

6.2. Терміни поширення даних 

— 



6.3. Виробництво даних 

Держстат. 

6.4 Поширення даних 

Держстат. 

7. Посилання 

Методологічні положення обстеження робочої сили (зі змінами): 

http://www.ukrstat.gov.ua/norm_doc/2020/131/%D0%9C%D0%9F_%20%E2%84%

96131.pdf 

 

Методологічні положення щодо класифікації та аналізу робочої сили й окремих 

форм трудової діяльності: 

http://www.ukrstat.gov.ua/metod_polog/metod_doc/2018/292/mp_rs_new.pdf 

 

Методика розрахунку системи статистичних ваг для поширення результатів 

вибіркового обстеження населення (домогосподарств) з питань економічної 

активності (обстеження робочої сили) на генеральну сукупність: 

http://www.ukrstat.gov.ua/metod_polog/metod_doc/2017/339/m_rssv_ean.zip 

 

Методика розрахунку надійності оцінювання показників за результатами 

обстеження робочої сили, затверджена наказом Держстату  

http://ukrstat.gov.ua/norm_doc/2020/354/354.pdf 
 

http://www.ukrstat.gov.ua/metod_polog/metod_doc/2018/292/mp_rs_new.pdf
http://www.ukrstat.gov.ua/metod_polog/metod_doc/2017/339/m_rssv_ean.zip

