
Метадані за індикатором  

досягнення Цілей сталого розвитку 10.4.2 

Ціль 10. Скорочення нерівності 

Завдання 4. Сприяння гідному пенсійному забезпеченню 

Індикатор 2. Співвідношення середнього розміру пенсії та середньої заробітної плати в 

економіці України (за наявності відповідного страхового стажу), відсотків  

(індикатор ЦСР 10.4.2) 

1. Інституційна інформація  

1.1. Організація 

Міністерство соціальної політики України (Мінсоцполітики). 

2. Основні визначення і поняття 

2.1. Визначення  

Співвідношення середнього розміру пенсії та середньої заробітної плати в економіці 

України (за наявності відповідного страхового стажу) – це відсоткове відношення 

середньої пенсії до середньої заробітної плати за відповідний період. 

2.2. Поняття  

Середній розмір пенсії – це показник, який відображає середнє значення пенсій за 

відповідний період. 

Середня заробітна плата – це показник, який відображає середній рівень оплати праці 

працівників за відповідний період. 

Пенсія – це щомісячна пенсійна виплата в солідарній системі загальнообов’язкового 

державного пенсійного страхування, яку отримує застрахована особа в разі досягнення нею 

передбаченого Законом України "Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування" 

пенсійного віку чи визнання її особою з інвалідністю, або отримують члени її сім’ї у випадках, 

визначених цим Законом. 

Страховий стаж – це період (строк), протягом якого особа підлягає загальнообов’язковому 

державному соціальному страхуванню та сплачуються внески (нею, роботодавцем) на 

страхування, якщо інше не передбачено законодавством. 

3. Методологія  

—  

3.1. Розрахунок  

Співвідношення середнього розміру пенсії та середньої заробітної плати в економіці 

України (за наявності відповідного страхового стажу) розраховується як відношення 

середнього розміру пенсії до середньої заробітної плати в економіці України (за наявності  

35 років страхового стажу). 

Чисельник – середній розмір пенсії станом на 01.04 відповідного року. 

Знаменник – середній розмір заробітної плати за відповідний період минулого року. 

3.2. Дезагрегування  

У цілому по Україні. 
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За статтю. 

4. Джерела даних  

Підсистема призначення та виплати пенсій Пенсійного фонду України. 

5. Доступність даних  

Розміщення на сайті Пенсійного фонду України. 

6. Календар  

6.1. Збір даних  

Дані надаються за запитом 

6.2. Терміни поширення даних  

Щоквартально, щорічно. 

6.3. Виробництво даних  

Мінсоцполітики. 

Пенсійний фонд України. 

6.4. Поширення даних 

Мінсоцполітики. 

Пенсійний фонд України. 

7. Посилання 

Закон України "Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування": 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1058-15#Text. 

Результати спостережень: https://www.pfu.gov.ua/2164077-nabory-vidkrytyh-danyh-

oprylyudnenyh-dlya-pereglyadu/. 


